
UNIWERSYTET WROCŁAWSKI 

O G Ł A S Z A 

KONKURS NA STANOWISKO STYPENDYSTKI/STYPENDYSTY 

 

Jednostka organizacyjna – Inkubator Doskonałości Naukowej – Digital Justice Center 

Nazwa stanowiska – stypendystka/stypendysta  

Dyscyplina naukowa – nauki prawne 

Liczba stanowisk – 1 

Rodzaj zatrudnienia – umowa stypendialna na czas określony (12 miesięcy) 

Wynagrodzenie – 2 500 zł netto/mies. 

Termin składania dokumentów – 23 października 2025 r. 

Przewidywany termin rozstrzygnięcia konkursu – 31 października 2025 r. 

Przewidywany termin rozpoczęcia pracy – od 1 listopada 2025 r. 

 

Opis zadań: 

– prowadzenie badań empirycznych dotyczących orzeczeń wydanych przez polskie sądy 

okręgowe i rejonowe w sprawach o zgwałcenie w latach 2026–2027, obejmujących 

sprawy z „nową” definicją zgwałcenia, 

– prowadzenie badań dotyczących pożądanego standardu dowodowego w sprawach o 

zgwałcenie oraz aspektów proceduralnych śledztwa i oskarżania w sprawach o 

zgwałcenie, 

– aktywny udział w krajowych i międzynarodowych konferencjach poprzez prezentację 

wyników projektu, 

– przygotowywanie publikacji międzynarodowych i polskich opartych na wynikach 

badań. 

 

Wymogi dla kandydatek/kandydatów 

– ukończone studia magisterskie na kierunku prawo, 
– aktywny status doktoranta/doktorantki, 
– dobra znajomość zagadnień związanych z postępowaniem karnym oraz prawem 

karnym Unii Europejskiej, 
– biegła znajomość języka angielskiego, 
– wysokie kompetencje interpersonalne oraz doskonałe umiejętności organizacyjne, 

pracy zespołowej i zarządzania czasem, 
– autorstwo publikacji z zakresu prawa, w szczególności polskiego prawa i 

postępowania karnego i/lub europejskiego prawa karnego będzie uznane za atut, 
– doświadczenie w prowadzeniu badań empirycznych (ankietowych lub aktowych) 

będzie uznane za atut. 
 



Dodatkowe informacje dotyczące warunków udziału w konkursie i procedury 
konkursowej:  

1. W tytule e-maila z podaniem proszę wpisać: Konkurs na stypendystkę/stypendystę w 
projekcie OPUS 

2. Zgłoszenie powinno zawierać: 
– CV  
– list motywacyjny w języku angielskim, 

3. Na podaniu należy dopisać: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 
osobowych w celach organizacji i przeprowadzenia konkursu oraz udostępnienia 
informacji o wynikach konkursu. Przyjmuję do wiadomości, iż administratorem danych 
osobowych jest Uniwersytet Wrocławski, plac Uniwersytecki 1, 50-137 Wrocław. 
Posiadam wiedzę, że podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji 
celów, w jakim zostały zebrane (zgodnie z Ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie 
danych osobowych, Dz.U. z 2019 r. poz. 1781)”. 

4. Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi na podstawie zgłoszeń przesłanych przez 
kandydatów/kandydatek oraz rozmów kwalifikacyjnych przeprowadzonych przez 
Komisję Konkursową zgodnie z regulaminem przyznawania stypendiów naukowych 
finansowanych ze środków Narodowego Centrum Nauki 
(https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-
rady/2022/uchwala124_2022-zal1.pdf ). Jednocześnie komisja zastrzega sobie prawo do 
nieprzyznania stypendium i ponowienia konkursu, jeśli kandydaci nie spełnią 
stawianych w konkursie wymagań lub pojawią się inne istotne okoliczności wpływające 
na planowany sposób realizacji projektu. 

5. Komisja będzie oceniać aplikacje w skali punktowej. Stypendium zostanie przyznane 
osobie z największą ilością punktów. 

6. W przypadku rezygnacji kandydata/kandydatki z największą ilością punktów, Komisja 
zastrzega sobie prawo do wybrania następnego kandydata/kandydatki z listy 
rankingowej 

7. Komisja skontaktuje się tylko z wybranymi kandydatami/kandydatkami.  
8. Rozstrzygniecie nastąpi do 31 października 2025 r.  
9. Zgłoszenie kandydatury (z załącznikami) oraz wszelkie pytania dotyczące projektu 

lub procedury zgłaszania kandydatów/kandydatek proszę kierować na adres 
mailowy karolina.kremens@uwr.edu.pl  

 

Wszelkie pytania dotyczące projektu lub procedury zgłaszania kandydatów proszę 
kierować na adres karolina.kremens@uwr.edu.pl  
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Klauzula informacyjna dla osób uczestniczących w procesie rekrutacji: 

Na podstawie rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 
informujemy, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Wrocławski z 
siedzibą we Wrocławiu pl. Uniwersytecki 1, 50-137 Wrocław, zwany dalej 
Administratorem. 

2. Inspektorem ochrony danych w Uniwersytecie Wrocławskim jest mgr Małgorzata 
Czartoryska, e-mail: IOD@uwr.edu.pl. 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji rekrutacji do pracy w 
Uniwersytecie Wrocławskim. Podstawę prawną przetwarzania Pani/Pana danych 
osobowych stanowi art. 221 Kodeksu pracy oraz Pani/Pana zgoda. 

4. Pani/Pana dane osobowe nie będą udostępniane innym odbiorcom, z wyjątkiem 
przypadków przewidzianych przepisami prawa. 

5. Pani/Pana dane będą przechowywane przez okres trwania procesu rekrutacji, nie 
dłużej niż 12 miesięcy od dnia złożenia aplikacji; 

6. Posiada Pani/Pan prawo do: 
– cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych, 
– żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich 

sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych, 
wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania, przenoszenia danych 

– jednakże uprawnienia te mogą być ograniczone przez szczególny przepis 
prawa, – wniesienia skargi do organu nadzorczego, 

– Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
7. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże niepodanie danych 

obejmujących: imię (imiona) i nazwisko, imiona rodziców, datę urodzenia, miejsce 
zamieszkania (adres do korespondencji), będzie skutkowało brakiem możliwości 
udziału w rekrutacji do pracy 

8. Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, 
w tym profilowaniu. 
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